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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur dipanjatkan kehadirat Allah SWT, berkat karunia serta Ridho-
Nya dokumen Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2025 teiah dapat tersusun. Penyusunan
dokumen Rencana Kerja {Renja) Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2025 ini merupakan gambaran vang akan
dijadikan pedoman Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Knta
Padang Panjang dalam menjalankan program kerja selama 1 (satu) tahun, sehingga
apa yang direncanakan dapat tenwujud.

Kami menyadari bahwa dalam penyusunan Rencana Kerfa ini mas jauh dari
kesempumaan, Oleh karena itu saran dan masukan yang konstruktif sangat kami
harapkan daiam rangka perbaikan dokumen Renja ini serta besar harapan kami
semoga Dokumen Renja ini dapat menjadi pedoman dalam menyusun rangkaian
pekerjaan selanjuinya. Semoga keberadaan dokumen ini dapat bermanfaat untuk kita
semua. Akhirnya kami mengucapkan terima kasih kepada selurub pihak yang feizh
mernbantu kami sehingga tersusunnya Rencana Kerja (Renja) Satuan Palisi Pamong
Praja dan Pemadam Kebaksaran Kota Padang Panjang Tahun 2025,

Padang Panjang, Agustus 2024
KEPALA 5ATU§__M£QQSI PAMONG PRAJA
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat
Daerah adalah dakumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1§ (satu) tahun.
Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana FPembangunan Jangka Menengah Daersh, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kena Pemerintzh Daerah,
proses penyusunan Renja Perangkat Daerah terdiri atas 6 (enam) tahapan yaity tahap
persiapan penyusunan, penyusunan rancangan awal penyusunan rancangan,
penyusunan forum Perangkat Daerah! lintas Perangkat Daerah, perumusan ranca ngan
akhir, dan penetapan. Perangkat Daerah menyusun rancangan awal Rencana Kerja
(Renja) Perangkat Daerah dengan berpedoman pada Rencana Strategis (Renstra)
Perangkat Daerah, hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun laju, dan hasil
evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun berjalan.

Undang-undang MNomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN), diwgjibkan hagi setiap Perangksat Daerah untuk
menyusun rencana kerja sebagai acuan dalam Penyelenggaraan pembangunan, bailk
untuk jangka menengah (fima tahunen) maupun jangka pendek (tahunan). Untuk
perencanaan jangka menengah disusun dalam bentuk Rencana Strategis (Renstra), dan
untuk perencanasn tshunan disusun dalam bentuk Rencana Keria (Renja),
sebagaimana disebutkan dalam Pasal 1 Ayat (11), yaitu "Rencana Fembangunan
Tahurnan Satuan Kerja Perangkat Daerah, yang selanjuinya disebut Rencana Keris
Satuan Kerja Ferangkat Daerah {Renja-SKPDY, adalzh dokumen perencanaan Satuan
Kerja Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun"

Selanjutnya  dalam Undang-undang Nemor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah disebutkan keterkaitan antara Renja dengan dokumen
perencanaan lainnya, dimana dalam Pasal 273 ayat (2) disebutkan "Rencana Strategis
Perangkat Daerah dirumuskan ke dalam rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah
dan digunakan sebagai bahan Penyusunan rancangan RKPD.* Renla Perangkat
Czerah ini nantinya akan menjadi dasar dalam penyusunan Rencana Kerja dan
Angaaran {(RKA) sebelum ditetapkan menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA).

Froses penyusunan rancangan awal Renja Satuan Pollg Famong Fraja dan
Pemadam Kebakaran Tahun 2025 didasarkan pada Rensirs Bappeda 2024-2028
dengan memperhatikan program prioritas yang telah dituangkan dalam Ranwal RKPD
Tahun 2025. Tahun 2025 merupakan tahun kedua perencanaan pembangunan Kota

Rt Seatpol B Damiur Kota Fadang Vanjang Taftun 2025 | 1



Fadang Panjang yang berpedoman pada RPD 2024-2026. Dokumen Renja Tahun
2025 disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran serts sejalan dengan tujuan RPD Koia Padang Panjang Tahun
2024-2025 yaitu ‘Meningkatkan tatanan kehidupan sosial masyarakat yang tentram
dan agamis",
Penyusunan Renja OPD dilakukan melalui tahapan, meliputi -
1. Persiapan penyusunan
Meliputi pembentukan fim penyusun Renja PD Tahun 2025, Pengumpulan hasil
evaluasi renja 2023, rengendalian kegiatan tahun 2024
2. Tahap perumusan rancangan Renja OPD, meliputi -
a. Pengolahan data dan informasi
b. Anslisis gambaran pelayanan OPD
t. Mereview hasil evaluasi pelaksansan Renja OPD tahun lalu berdasarkan Renstra
oPD
d. leu isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD
e, Telaahan terhadap rancangan awsl RKPD
[, Perumusan tujuan dan sasaran
& Penslashan usulan program dan kegiatan dar masyarakat
h. Perumusan kegiatan pricritas
i. Penyajian awal dokumen rancangan Renja OPD
J. Penyempurnaan rencangan Renja OPD
k. Pembahasan forum OPD
3. Penyusunan rancangan
Sinkronisasi dan dilaksanakan oleh Tim Penyusun Renja Satuan Polisi Famong
Praja dan Pemadam Kebakaran Koia Padang panjang Tahun Anggaran 2025,
Masukan dari pelaksana kegiatan pembahasan oleh tim Satuan Polisi Pamong
Fraja dan Pemadam Kebakaran.
4. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkal Daerafi
5. Tahap penyajian rancangan Renja PD, sesuai dengan sistematika yang telah
ditetapkan dalam bentuk rancangan akhir
8. Tahap Psnetapan Rencana Kerja PD

GAMBAR 1.1
Tahapan Penyusunan Renja Satpol PP Damkar Kota Padang Panjang
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Renja Satuan Polisi Pamong Fraja dan Pemadam Kebakaran Kotz Padang
Panjang Tahun 2025 adalah penjabaran dari Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran 2024-2026, untuk melihat hubungan antar dokumen dapat kitg
lihat pada tabel berikut:

Gambar 1.2
Hubungan antar Dokumen terhadap Renja PD
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1.2. Landasan Hukum

Penyusunan Renja Satuzn Folisi Pemong Praja dan Pemadam Kebaksaran Kota
Fadang Panjang Tahun 2025 berlendaskan puada Peraturan Ferundang-undangan
sebagai berikul ;

1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1958 tentang Pembentukan Daerah Otonom
Kota Kecil dalsm Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera Tengah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 18, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 962);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaar
Pembangunan Nasional Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lem baran Negara Republik Indonesia Nomor 4421 b

=% Undang-Undang Nemor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Dasrah {Leinbaran
Negara Repubiik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587}, sebagaimana teigh diubah beberapa kali
terakhir dengan Undang-Undang Nomar 6 Tahun 2023 tentang FPenetapan
Peraturan Pemerintah Fengganti Undang-Undang Nomar 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indoresia Nomor
B356):

4. Undang-Undang Nemor 1 Tahun 2022 Tentang Hubungan Keuangan Antars
Pemerintah Pussat dan Pemerintah Dacrah (Lembaran Negaia Tahun 2022 Nomor
4);

Rerja Satpol TP Damiar Folu Fadang Panjang Takur 2025 | 3



10.

.

12.

13.

14,

5.

18,

17.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 153 Tahun 2014 lentang Grand Design Pembangunan
Kependudukan (Lembaran Negara Tahun 2014 Namor 3105,

Peraturan Menteri Dalam Negeri Momor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluzsi Rancangan Peraturan Dasrah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Fanjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, sema
Tata Cara Perybahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
{Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Tahun 2019 Nomnor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraluran Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan Dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara Tahun 2070
MNomor 288},

Feraturan Manteri Dalam Negeri Nemor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Taknis
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Tahun 2020 Nomor 1781);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 39 Tahun 2021
Tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Megara Tahun 2021
Nomor 1419):

Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Barat Nomor & Tahun 2021 tentang Rencana
Fsmbangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2021-
2026 (Berita Dasrah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2022 Nomor 18):

Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 11 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2009 Nomor 11 Seri E.6);
Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 2 Tahun 2012 lentang Rencana
Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Padang Panjang Tahun 2012-2032 {Lembaran
Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2013 Nomor 2 Seri E.1);

Feraturan Daerah Keta Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah. sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kota Padang Parjang Nomor 7 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kots Padang Panjang Nomor 8 Tahun 2015
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah.

Feraturan Walikota Fadang Panjang Nomor 19 Tahun 201 9 fentang Kedudukan,
Sustinan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tala Kerja Satuan Polisi Pamong
Praja dan Pemadam Kebakaran:

Peraniran Walikols Padang Fanjany Nomor 6 |ahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Kots Fadang Panjang Tahun 2024-202g {(Lembaran
Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2623 Nomor G);

Renja Satpol PP Damfar ¥pta Padang Eangang Tafiun 2025 | 4



16. Peraturan Walikote Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2024 tentang Rencana Keija
Pemerintah Daerah Tahun 2025.

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Renja Peraturan Walikots Padang Panjang Nomor 19
Tahun 2019 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerfa Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang
adalah untuk memberikan arah dan pedoman dalam penentuan program, kegiatan dan
sub kegiatan Tahun 2025 dalam mendukung pencapaian tujuan dan sasaran secara
berkesinambungan.

Adapun tujuan penyusunan Renja Peraturan Walikots Padang Panjang Nomor
18 Tahun 2019 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fy ngsi serta Tata
Kefja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang
adalah:

1. Sebagai pedoman pelaksanaan urusan yang menjadi kewenangan Peraturan
Walikota Padang Panjang Noemer 18 Tahun 2019 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi =arta Tala Kerja Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran melalui program, kegiatan dan sub kegiatan Tahun Anggaran
2025,

2. Schagai salah satu dokumen acuan dalam penyusunan RKPD Kolg Padang
Panjang Tahun 2025,

3. Sebagai pedoman dalam penyusunan RKA PD Tahun Anggaran 2025

1.4. Sistematika Panulisan

Renja Perafuran Walikota Fadang Panjang Nomor 19 Tahun 2019 tentang
Kadudukan. Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Satuan Polisi
Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2025 disysun
dengan sistematika penulisan sebagai berikut -

Bab | Pendahuluan

Memusat tentang latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan, serta

sistematika penulisan.
Bab il Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu

Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja tahun laly (2023) dan perkiraan
capaian tahun berjalan (2024) serta keterkaitan dengan pencapaian Rensira
OPD berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja OPD
tahun sebalumnya, analisis kinerja pelayanan, isu-isy penting penyelenggaraan
tugas dan fungsi OFD, review terhadap rancangan awal RKPD, serts

renelsahan usulan program dan kegiatan masyarskat.
Bab il Tujuan Dan Sasaran Perangkat Daerah

Memuat tentang telashan terhadap kebjjakan nasional, tujuan dam sssaran

Renja P, serta Program dan kegistan,

Rengn Satpol OP Dambar Kotu Padany Panfang Tafun 2025 | 5



Bab IV

Bab v

Rencana Kerja Dan Pendanaan Perangkat Daerah

Memuat Rencana Program dan Kegiatan yang akan dilaksanakan tahun n dan
Perkiraan Maju tahun n+1

Penutup

Memuat tentang catatan penting yang perlu mendapat perhatian baik dalam
rangka pelaksansannya maupun seandainya ketersedisan anggaran tidak
sesusi dengan kebutuhan, kaidah-kaidah pelaksansan. serla rencana tindak
lanjut.

Remja Satpol PP Dambgr Kota Padang Panjang Takun 2025 | 6



BAB I
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2023

2.1, Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2023 dan Capaian Renstra Tahun 2018-
2023

Kualitas Renja-PD yang disusun sangat berpengaruh terhadap kualitas rencana
pembangunan daerah, yaifu untuk memastikan kesinambungan program, kegiatan dan
sub kegiatan yang telah ditetapkan, Dalarn menyusun Renja vang berkualitas
diperiukan adanya evaluasi terhadap pelaksanaan Renje tahun sebelurnnya, dikaitkan
dengan pencapaian Renstra-FD. Tujuan dari evaluasi terhadap pelaksanaan Renja
tahun gebalumnya dan pencapaian Rensbia adalah untuk mengidentifikasi realis=zi
pencapaian farget kinerja serts mengidentifikasikan sejauh mana keberhasilan
pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan juga hambatan / parmasalahan yang
dihadapi.

Dalam melakukan penyusunan Renja Satuan Polis Famong Praja dan
Pemadam Kebekakaran Kota Padang Panjang Tahun 2025, periu diperhatikan hasil
evaluasi Renja Tahun 2023 terhadap capaian Perubahan Renstra Satuan Polisi
Pamong Praja dan Pemadam Kebakakaran Tahun 2018-2023, serta evaluasi terhadap
proyeksi capaian Renja untuk tabun berjalan yaitu Tahun 2024. Evaluasi dilaksanakan
dengan membandingkan proyeksi capalan akhir Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakakaran sampai dengan tahun berjalan yaitu Tahun 2024 tarhadap
farget kinerja Tahun 2024. Hal ini Juga perlu dilihat hasil evaluasi terhadap capaian
Perubahan Renstra Satuan Poligi FPamong Praja dan Pemadam Kebakaksran Tahun
2018-2023 dengan kineria Tahun 2023 {tahun ke-lima).

1. Evaluasi Hasll Pelaksanaan Renja Tahun 2023 dan Perkiraan Capaian Target
Renstra Tahun 2024-2026 sampai dengan Tahun 2024

Secara umum, pelaksanaan Renja Satuan Polisi Pameng Praja dan Pemaram
Kebakakeran Kota Padang Panjang lahun 2023 dapat terlaksana sesuai dengan
target rencana yang telsh ditetapkan, dengan rata-rata realisasi fisik telah mencapai
100%. Begitu juga berdasarkan hasil reviu berdasarkan target kinerja yang telah
ditetapkan dalam Perubahan Renstra Satuan Paolici Pamong Praja dan Pemadam
Kebakakaran Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023 realisasi capaian kinefja
mencapal 100%.

Secara lebih terperinci hasil evaluasi pelaksanaan Renja Satuan Polisi Pamong
Frala dan Pemadam Kebakakarsn Kota Madang Panjang Tahun 2023 dapat dilihat
pada Tabel 2.1 dan 2.2 berilut ini -

Renja Satpol BP Dambar Kota Padang Panjung Tafun 2025 | 7
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Berdasarkan Tabel 2.1 dan 2.2 Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan
Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Dserah s/d Tahun
2024 Kota Padang Panjang diatas dapat dijelaskan bahwa Satuan Poiisi FPamong
Praja dan Pemadam Kebakaran melaksanakan 3 Program Kegiatan sebagai berikut:
1. Program Penunjang Uruean Pemerintahan Daersh Kabupaten/Kota dengan

indikatar Program Persentase Pemenuhan Urusan Penunjang Yang Nipenuhi
target 100 % capaian kinerja tahun 2023 sehesar 100% persentagenya 100%,

program ini terdiri dari 4 kegiatan dan 10 sub kegiatan dengan persentase capaian
kinerjanya 100%.

2. Program Peningkatan ketentraman dan ketertiban umum dengan indikator kinerja
Persentase warga negars yang tedindungi dari dampak pelanggaran perds dan
trantibum farget kinerja tahun 2023 sebesar 100 % dengan capaian 100%
persentase capaian 100%, program ini terdini dari 4 Kegiatan dengan 6 sub
kegiatan yang dilaksanakan persentase capaian 100%. Sementara itu ada 1 {zatu)
sub kegiatan yang dihilangkan pada perubahan APBD Tahun 2023 yaitu
Pemberdayaan perlindungan masyarakat dalam rangka Ketentraman dan
Keterliban Umum {sub kegiatan ini berupa Pemberdayaan Satlinmas berupa
pelatihan dan pembinaan anggota Satlinmas).

J. Program Pencegahan, Penanggulangan, Panyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Non Kebakaran dengan indikator program Wakiu tanggap {Respon
Time Rate )} Dasrah dengan target tahun 2023 10 menit dengan capalan 3 menit
dari 18 kejadian kebakaran di Kota Padang Panjang semua tertangani kurang dari
10 menit jangka wakiu response time vang telzh di targetkan. Sementara itu ada
T (estu) kegiatan dengan 1 (satu) sub kegiatan yang dihifangken pada perubahian
APBD Tahun 2023 yaitu kegiatan pamberdayaan masyarakat dalam pencagahan
kebakaran dengan sub kegiatannya pembentukan dan pembinazn relawan
pemadam kebakaran,

2. Evaluasi Terhadap Kinerja Keuangan

Evaluasi terhadap kinerja keuangan dilakukan berdasarkan pagu Anggaran
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun
2023 Rincian dari pagu beserta realisasi Anggaran Perubahan Tahun 2023 dan
anggaran tahun 2024 beserta perkiraan target realisasi anggaran disajikan pada
tabel berikut :
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Tabal 2.3

Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Keuangan Renja Perangkat
Daerah dan Perkiraan Realizasi s/d Tahun 2024
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Berdasarkan hasil evaluasi Renstra Satuan Polisi Pamong Prgja dan
Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023, capaian kinerja
tahun anggaran 2023 dapat terlaksana dengan baik dengan 3 {tiga) program, 7
kegiatan dan 13 sub kegiatan, yang ada semuanya memenuhi target pelaksanaan
kegiatan. Ada satu sub kegistan yang tidak mencapai realisasi keuangan 75% dan
sub kegiatan yang dihilangkan pada perubahan anggaran Tahun 2023, yaitu
Penyediaan jasa surat menyurat {65,71%). Pembelian materai dan cek Biaya
pembelian cek cukup banyak bersisa, hal ini karena buku cek yvang habis di bank..
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Satuan Polisi Pamonyg Praja dan Pernadam
Kebakaran

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran dalam melaksanakan

tugas dan fungsi tidak dapat bertindak secara sendiri karena berkailan dengan

organisasi lainnya beik swastallembaga lainnya. Unluk itu dalam penvelenggaraan

tupoksi Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran senantiasa

mengedepankan koordinasi dan kerjasama yang baik dalam menyslenggarakan
pembinaan masyarakat, menyelenggarakan ketentraman dan keleriiban umurm,

zerla penanggulangan kebakaran diantaranya melskukan kegiatan pembinaan
masvarakal dalam memelihara ketentraman dan ketertiban umum  yang
dilaksanakan secara terus menerus, dalam upaya pemeliharaan trantibum dan
pensgakan peraturan daerah Satuan Polisi Famong Praja dan Pemadam Kabakaran
menyelenggarakan tindakan di lapangan berserta aparat kepolisian, kejaksaan, THI
dan instansi terkait lainnya balk berupa operasi yustisi, patroli, pengawasan,
monitoring serta operasi penertiban.

Dalam melakukan analisis terhadap kinerja pelayanan HKota Padang
Fanjang, mengacu pada indikator-indikator yvang tercantum pada Renstra Satuan
Folisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2018-
2025. Analisis ini salah satunya dilakukan terhadap target dan realisasi indikator
Tujuan dan Sasaran, target evaluasi capaian Kinerja sasaran “Meningkatnya
ketaatan masyarakat ferhadap peraturan daerah dan peraturan kepala dacral’
dengan indikator Fersentaze Penegakan Perda untuk fahun 2023 dengan targst
sebesar 100%. Disamping itu juga dilakukan pengukuran terhadap capaian indikator
Standar Pelayanan Minimal (SPM) dan Indikator Kinerja Kunci yang sudah
ditetapkan dalam Perubahan RPJMDO Kota FPadang Panjang Tahun 2018-2023
sebagaimana disajikan pada tabel berikut;

Tabel 2.4

Pencapaian Kinerja Pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja
dan Pemadam Kebahkaran

T ks Foram i e Redtsas Capaia Prayakai
Ll:- Indikatar PO Wit — — L L i
e | oamm |dm | | mar (aws (am A
1y , (s b ele e e W e T
T | Tkl panpebasaian T | 190% ke [J005
pelamgEan kelenimmnsn
dia ketertiban umom
5 | Fertentase Fenegakan T | T LTS T
PERDA ) E
& | TingkatWakin Tanagap ke | T8 L L T
[Raspan Time Rae)
el fyaran WhiK Al 3
IF | Perentace warganagara | 100% 0 |10 G (100
yeg ferwdungi dan
dlampak pelanggaran
perda dan rantiaum
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Adapun hasil analisis darl pencapaian target Tujuan dan Sasaran Satuan
Pelisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran tahun 2023 tersebut di atas adalah
sebagail berkut:

1. Tujuan "Meningkatnya Ketontraman dan Ketertiban Umum” dengan indikator
kinerja *Tingkat penyelesaian pelanggaran ketentraman dan ketertiban umum™
Pengukuran Kinerja dan Capaian Kinerja", Pada tahun 2023 adalah sebesar

100%

Z. dasaran Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang
Panjang adalsh sebagai barikut .

1. Sasaran Meningkatnya ketaatan masyarakat terhadap peraturan daerah

dan peraturan kepala daerah dengan indikator Persentase Penegakan

Perda yang dilaksanakan oleh Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang terealisasi 100% artinya
seluruh masyarakat Kota Padang Panjang memperoleh layanan akibat

dari penegakkan hukum Perds dan Perkada. Dari Jumlah 12 kejadian

pelanggsran Perda dan Perkads pada tahun 2023 semuanys terlayani.

Hal ini hal ini dapat tercapai dengan upaya:

a. Mealakukan

masyarakat,

findakan penertiban
agtau badan

aparatur,

non-yustisial

terhadap warga

hukum  yang melakukan

pelanggaran atas Perda dan/atau Perkada;
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b. Menindak warga masyaraksl, sparaotur, atau badan Aukum yang
mengganggu ketertiban umum dan ketenteraman masyarakat:

¢. Melakukan tindakan penyelidikan terhadap warga masyarakat,
aparatur, atau badan hukum yang diduga melakukan pelanggaran atas
Perds dani atau Parkads; dan

d. Melakukan tindakan administratif terhadap wargs masyarakat,
aparatur, atau badan hukum yang melakukan pelanggaran atas
Perda dan/atau Perkada.

e. Pembentukan Tim SK4 yang melibatkan instansi terkalt TNI, Palr,
Dinas Perhubungan, Dinas Kominfo.

2. Sasaran Pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran
dengan indikator Tingkat Wakiu Tanggap (Respon Time Rate) dasrah
layanan WMK yang dilaksanakan oleh Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang terealisasi 100% artinya
seluruh masyarakat Kola Padang Panjang memperoleh layanan
penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran. Dan jumilah 18 kejadian
yang seharusnya dilayani sermuanya terlayani. Hal ini menunjukkan
hahwa pelaksanaan Standar Pelayanan Minimal berupa: layanan respon
cepat (Response Time) penanggulangan kejadian kebakaran, layanan
pelaksanaan pemadaman dsn pengendalian kebakaran, laysnan
pelaksanaan penyelamatan dan evakuasi semuanya telsksana dengan
baik.

Deberapa upaya yang dilakukan :

a. Pencegahan, pengendalian, pemadaman, penyelamatan, dan
penanganan bahan berbahaya dan beracun kebakaran dalam kota
dengan melaksanakan sosialisasi ke sekolah dan instansi- instansi
pemeanniah dan swasta yang ada dalam Kota Padang Panjang.

b. Inspeksi peralatan proteksi kebakaran.

Investigasi kejadian kebakaran.
d. Femberdayaan masyarakat dalam pencegahan kebakaran.
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2.3. Isu-leu Panting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Satuan Polisi Pamong
Fraja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang

Penvelenggaraan ketertiban umum dan ketentraman di tengah masyarakst
akan terkendalz oleh beberapa permasalahan seiring dengan perkembangan
dinamika di dalam masyarakat. Hal tersebut mempengaruhi dari hasil akhir yang
ingin  dicapai dalam pelayananan Penogakkan Perda,  penyelenggaman
kelenteraman, ketertiban umum  dan  perlindungan masyarakat  seria
penanggulangan kebakaran yang diperankan oleh Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran.

Untuk lebih jelasnya mengenai identifikasi permasalahan dapat diliat dalam tabel
beiikut :

Tabel 2.4
Identifikasi Permasalahan
Mo. | Pokok Masalah Masalah Akar Masalah
1 2 3 ——
Belum Belum optimalnya | Kurangnys sarana dan
optimalnya penanganan prasarana gatpol pp
pelaksanaan gangguan
1 | penegakan tantibum linmas |
peraturan dan penegakan
daerah dan perda
L | peraturan ~
kepaia dasrah, Gangguan keamanan dan
5 | trantibum, dan keteriban cenderung masih
perlindungan terjadi
masyarakat == L=
Eelum optimalnya | Kurangnya sarana dan
3 penanganan pragarana pemadam
Penanggulangan kebakaran & rescus
= | Kebakarar ) )
Masih kurangnya kesadaran
dan pengetahuan masyarakat
4 dan instansiflembaga tentang

penanggllangan dan
pencegahan kebakamn dan
non kebakaran
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Gambar 2.1
POHOM MASALAH
SATPOL PP DAMKAR KOTA PADANG PANJANG
el up_tlma].nya pelakaanaan pencgakan

pareturen deersh dan peraturen kepeis
daersh, trantibum, dan pedindungain

masvarakat
Belum optimalnya penanganan
gargguan rantibum inmas Betumn opiimalnya penanyaran
dan penegakan perda Penanggulangan kebaksran
FELiE | Fald U Hurangnya sarana dan
S e Al b pragsrana pamadam
Prasarang Bahlﬂ[ pR kabakaran & roecus
Gang,gu:ln keamanian li;';'ln ezt gy kessadanan
keterlibean cenderung mash dan pengetanuan masyzrakat
tarjadi dEn tentang penanggukangan
dan gencedaban kebakaran

Isu strategis Kota Padang Panjang untuk penentuan kebijakan perencanasan
pembangunan sebagaimana tertuang dalam Peraturan Walikota Padang Fanjang
Nomor & Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026
sebagairnana tabel tabel berkut;

Tabel 2.6
Isu-isu Strategis Pembangunan Kota Padang Panjang Tahun 2024-2028

L Isu Strategis
1| Isu Pembangunan Ta Peningkatan kualitas perdidikan masyarakat |
Marrisia b. Peningkatan demjat kesehatan masyarakat

€. keserjangan akses, parnisipasi, kontrol dan
manfzat vang dialami perempuan dalam
marasakan manfaat pembangunzsn

d. Peningkatan daya saing kepemudaan dan

prestasi keolahragaan
7 | Tsu Tata Kelola | a. implementasi 8 area perubahan Reformast
Pamarintzhan Birclraci ] ‘
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I | Tsu Pewibranguri a  Peningkatan pertumbuhan seldor unggulan

Ekonemi daerah
b.  Masih rendahiya nilai Invectac
c Penurunan angka kemiskinan dan
pENgangguman ]
b= d. rendahnya pendapatan masyaakat
4 | Isu Tatanan Kehidupan a  Mulal lunbumya nilai-nilal Adat dan Budaya di

Masvarakat tengzh masyarckat

Masih terbatas pemahaman masyarakat
dhalorn pengamesian nilai-nilkai kKeagarmaoaar
Belum optimialnya lsyanan keteniraman dan

ketertiban umum
penyelenggaran layanan kesejahteraan sosial

=

o

5 | Isu kuslitas
infrastruturdan
lingkungan hidup

layanan infrastrukbur dasar

kesesuaian pemanfaatan ruang
kualitas air, udars, twikupan Ighan

P

Sumber: Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026

Secara umum isu utama Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
sesual dengan tugas pokok dan fungsi adalah isu tatanan kehidupan masyarskat
khususnya terkait layanan ketentraman dan ketertiban umun.

Berdasarkan reviu penyelenggaraan tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong
Fraja dan Pemadam Kebakaran selama petiode sebelumnya, serta berdasarkan
permasalahen dan hambaetan vang ada, dapat didentifikasi isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
kKebakaran, sebagal berikut:
a. Belum oplimalnya dan masih kurangnya tingket kesadaran masyarakat untuk
menciptakan kelertiban umum dan ketentraman masyarakat.
b, Masih tingginya FPotensi pelanggar peraturan dserah, gangquan ketenterarman
masyarakat, dan kefertiban umum di dalam masyarakal.
c. Belum lengkapnya Pemenuhan sarana dan prasarana penunjang.

2.4. Reviu Terhadap Rancangan Awal RKPD

Renja Saluan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran disusun dengan
mengacu pada rancangan awal RKPD. Mengingat keterbatssan kapasitas keuangan
berdasarkan perhitungan proyeksi kondisi keuangan Kota Padang Panjang pada
rancangan awal RKPD, maka ada beberapa program dan kegiatan pada Renja
dijadikan program dan kegiatan pricritas kedua. Untuk lebih jelasnya reviu terhadap
rancangan awal RKPD Tahun 2025. Kota Padang Panjang dapat dijelaskan melalui
Tabel 2.4.
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang
dalam proses penyusunan perencanaan felah melsksanakan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan (Musrenbang) secara berjenjang, yaifu melalui Musrenbang Kelurahan.
Musrenbang Kecamatan, Forum Perangkat Dasrah dan Musrenbang Tingkat Kota, Dari
hasil pelaksanaan Musrenbang tersebut kemudian dapat dijaring berbagai aspirasi
masyarakat ataupun para pemanghu kepentingan. Umumnya aspirasi diarshkan pada
Perangkat Daerah Teknis. Namun Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
jugz memiliki tanogung jawab dalam managkoordinasiktan penoakamadiran usulzn-usulan
iersebul dalam perencanaan pada Perangkat Daerah terkait.

Pada Musrenbang RKPD fidak ada usulan programikegiatan yang ditujukan
kepada Bappeda selaku Drganisasi Perangkat Daersh baik darni kelompok masyarakat,
LSM, perguruan tinggi dan Organisasi Perangkat Daerah Kota Padang Panjang maupun
hasil pelaksanaan reses oleh DPRD. Usulan yang disampaikan pada saat pembahasan
bersifal masukan alau harapan terhadap pelaksanaan program/ kegiatan yang
direncanakan.
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BAB I
TUJUAN DAN SASARAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
DAN PEMADAM KEBAKARAN

4.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Secara umum tujuan pembangunan daerah adalah untuk meningkatkan

kesejahteraan masyarakat vang merupakan wuiud pencapaian visi dan misi rencana
pembangunan jangka menengah daerah. Tujuan pembangunsn dijabarkan dan

ditujukan dengan jelas pada sasaran yang dirumuskan secara spesific untuk
mewujudkan tujuan pembangunan yang ingin dicapal. Oleh sebab itu untuk mewljudkar
tujuan pembangunan ssbagaimana dituangkan dalam  dokumen perencanazn
pembangunan daerah perlu dirumuskan berdasarkan kondisi, pemmasalahan, potensi
serta dinamika yang terjadi di lengah masyarakat. Dinamlka dalam pembangunan
daerah fidak hanya diperhatikan secara spasial, arfinya tidak hanya memperhatikan
dinamika di lingkup satu wilayah saja, melainkan juga dengan memperhatikan dinamika
yang terjadi secara regional maupun nasional. Uniuk itu dalam menetapkan tujuan dan
sasaran pembangunan daerah juga harus disinergikan dengan lujuan dan sasaran
pembangunan daerah provinsi dan nasional.

2.1.1. Tujuan Dan Sasaran Pembangunan Nasianal Tahun 2025
Sesuai  dengan Rencana  Strategis Kementerian Dalam  Negeri
ditetapkan visi Kementerian Dalam Negeri berdasarkan Peraturan Menteri Datam Negeri
Nomor 87 Tahun 2020 fentang Rencana Strategis Kementerian Dalam Negeri Tahun
2020-2024 yaitu
‘Terwujudnya Indonesia Yang Berdaulat, Mandin, dan Berkepribadian
Eerlandaskan Gotong Royong”
Sebagal upaya dalam pencapaian tersebut, maka misi pembangunan nasional
dirumuskan scbagai berikut
a. Peningkatan kuslitas manusia Indonesia:
b. Struktur ekonemi yang produkiif, mandiri dan berdaya saing:
c. Pembangunan yang merata dan berkeadilan;
d. Mencapai lingkungan hidup yang berkalanjutan;
e. Kemajuan budaya yang mencerminkan kepribadian bangsa;
f. Penegakan sistem hukum yang bebas korupsi, bermartabsat, dan terpercaya;
g. Periindungan bagi segenap bangsa dan memberikan rasa aman pada seluruh
warga;
Pengelolaan pemerintahan yang bersih, efekiif dan terpercaya; dan
Sinergi pemerintah daerah dalam kerangka Negara Kesatuan.

ST
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3.1.2. Tujuan Dan Sasaran Pambangunan Provinsi Sumatera Barat Tahun 2025

Dalam rangka mewyjudkan Visi Pemerintah Provinsi Sumatera Barat Tahun
2021-2026 yeitu “Terwujudnya Sumatera Barat Madan! Yang Unggul dan
Berkelanjuian® dengan panjabaran misi, tujuan dan sasaran sebagai berikut:

Tabel 3.1
Misi, Tujuan dan Sasaran Pembangunan Provinsi Sumatera Barat
Misi Tujuan Sasaran
Misi 1: Meningkatnya Darajal Kesehatan
Meningkatkan Kualitas Mewujudkan | Masyarakat
sumber Daya Manusia Sumberdaya | Menurunnya prevalensi stunting
yang 59’;‘:}1 , manusia yang | weningkatnya Kualites Pendidikan
m:ya S;;; Vet zeaaa;e':j?]{f;l Meningkatrya Daya Saing Masyarakat
. saing
[ Misi 2: Meningkatniya Ketahanan sosial Budaya
IWeningkatkan Tata Mewmujudkan masyarakat yang berlandaskan ASB-SBK
kerhidupan sosial ABS SBK Meningkatnya Budaya Literasi
temasyarakatan sebags) Meningkatnya ketahanan dan
berdasarkan F-I:ilsafah Adat l?alsfﬂah kesejahieraan keluarga, pemberdayazn
Basand Byara—Syar KEAlpan perempuan dan perfindungan znak
| Basandi Kitzbullsh mesyarakat
Misi 3: lMeningkatnya pendapatan potani pertanan
Meningkatkan Nilai Meningkatkan | (Tanaman FPangan, Horikultura,
tambah dan Produkdifitas kesejahteraan Perkebunan, Petemakan, Kelautan dan
pertanian, perketunan, pelani Perikanan)
petemakan dan perikanan Meningkatnya ketahanan dan
keamanan pangan
I Meningkalnya pencapatan Petani Hulan
Misi 4: Sumatera barst sebagai pusat perdagangan
| Meringkatkan usaha Mewujudkan | Sumatera Barat sebagai pusat
perdagangan dan industry | perdagangan | ingustri kecil dan menengsh
ecill mengngah serta da“_ inlystri Terwijudnya pelaku koperasi dan UKM
ekcnomi berbasis digital kecil! Menengah yang sejahtera
sertachkonomik F——————— S T——
A Temiptanya 100000 enterpranaur dari
dgta g berbagai sectar
tangauh dan
bardaya saing | Meningkatnya pertumbunan Investasi
Meningkatnya peran ekcnomi digital
Mizi &- Meninghatnya Meningkatnya kontribusi pariwisata dalam
Meningkatkan ekonomi pertumbuhan pemskonomian Sumatera Barat
kreafil dan bercaya Saing | ekonomi melalui | Meningkatnya kontribusi ekonomi kreatif
keparwisataan seklor dalam perekonomian Sumalera Barat
| panwisata dan
. ekoncmi kreatit
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! Misi Tujuan | Sasaran

Misi 6: Meringkatnya kualitas dan kuaniiies
Meningkatican Terwujudnya | infrastrukiur yang tenntegasi
pengembargan Infrastrukiur Meningkatkan Kesiapsiagazn

infrastrukiur yang yang handal | Menghadapi Bencana
berkeadilan berkelaniutan | dan merata |

- Mewujudkan lingkungan hidup yang
berkualitas
Meningkatkan infrastruktur pelayanan dasar,
bangunan shrategis dan partanian

-Marﬁrtghatkan penyeengoad-n pensaan

A fuang yang baik dan berkelanjutan

| MisiT; Terwujudnya kualitas tata Kelola bimkrasi
Mewujudkan Tata Kelola Meningkatnya | yang bersih dan akuntabel
Pemerintahan dan kuglitas tata Meningkatnya kapabiiiias birokrasi
Pelayanan Publik yang keiola. | Meningkatnya kualitas pelayanan pubik
persih, akuntabel serta pemerintah

| berkualitas dengan

[ aparatur yang

metayani

Prioritas pembangunan Provinsi Sumatera Barat tshun 2026 merupakan tahun

keempal dalam rangka mendukung program pembangunan yang tertuang dalam
Rencana Pembangunan Jengka Menengah Daerah Provinsi Sumatera Barat Tahun
2021-2028 yaitu:

1.

Mewujudkan sumber daya manusia berakhlak mulia, sehat, unggul dan berdaya
saing;

. Meningkatkan tata kehidupan sosial kemasyarakatan berdasarkan falsalal Adst

Basandi Syara’ Syara’ Basandi Kitabullah:

. Meningkatkan nilai tambah dan produktifitas pertanian, perkebunan, petemakan

dan perikanan;

- Meningkatkan usaha perdagangan dan industri kecil/menengah seria ekonomi

berbasis digital;

- Meningkatkan skonomi kreatif dan berdaya saing kepariwizataan;
. Meningkatkan pembangunan Infrastruktur yang berkeadilan dan berkelanjutan;
. Meningkatkan kuazlitas tata kelola penyelenggarsan pemerintzhan daerah yang

bersih, akuniabel serta berkualitas.
Untik menjaga kesinambungan dan konsistensi antara pembangunan tshun

2021-2028, maka tema pembangunan Pemerintah Provinsi Summatera Barat Tahun 2025
vaitu. “Peningkatan Daya Saing Daerah™.
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3.1.3.Tujuan Dan Sasaran Pembangunan Kota Padang Panjang Tahun 2025

Tujuan dan sasaran pembangunan dirumuskan untuk memberikan arah
dalam penentusn program, kegiatan dan sub kegiatan yang akan dilaksanakan
oleh Perangkat Daerah serta nantinga akan menjadi dasar dalam mengukur
kinerja pembangunan secara keseluruhan. Tujuan dan sasaran pembangunan
dalam RKPD Kota Padang Panjeng Tehun 2025 mengacu pada RPD Kota Padang
Fanjang 2024-2026.

Tujuan dan sasaran merupakan hasil perumusan Capaian strategis yang
menunjukkan tingkat kinerja pembangunan secara keseluruhan., Sasaran
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah diteriernahkan kedalam
sasaran antsra sccara tabunan melalui arah kebijakan dan dijadikan sebagai
pedoman dalam penyusunan prioritas dan sasaran pembangunan Rencana Kerja
Pemerinlah Daerah. Sasaran merupakan rumusan kongisi yvang menggambarkan
tercapainya tujuan, berupa hasil pembangunan daerah maupun perangkat daerah
yang diperoleh dari pencapaian oufenme program perangkat dasrah.

Target dari tujuan dan sasaran pembangunan RKPD Kota Fadang Panjang
Tahun 2025 dirumuekan dengan berdassrkan sasaran RPD 2024-2028, hasil
evaluasi pembangunan tahun 2023, serta kehijakan pembangunan nasional tahun
2025. Berikul dijelaskan penjabaran Tujuan dan Sasaran Pembangunan Kolta
Padang Panjang Tahun 2025.
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Rerdasarkan urusan dan kewenangan yang dimilil, dalam rangka pencapaian
Tujuan dan Sasaran Pemenntah Kota Padang Panjang, Satuan Polisi Pamong Prajadan
Pemadam Kebakaran berkontribusi untuk mewujudkan Tujuan yang ada dalam RPD
yaitu fujuan 2 {dua). yaitu “Terwujudnya tatanan kehidupan sosial masyarakat yang
tentram dan agamis ", Indikatornya Indeks Rasa Aman dengan sasaran Meningkatnya
Ketentraman dan Ketertiban Umum, dengan indikator yang akan dicapai: Perseniase
Penyelesaian Pelanggaran Ketentraman dan Ketertiban Umum.

Dari uraian tersebut dapat disimpulkan bahwa sebagai lembaga teknis
ketentraman dan ketertban umum, Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran Kota Padang Panjang mempunyai kontribusi yang signifikan terhadap
pencapaian Tujuan dan Sasaran Pembangunan Daerzh Kota Padang Fanjang Tahun
2024-2028. Dengan adanya koniribusi tersebut, diharapkan dari aspek Kefentraman dan
Ketertiban Umum. dapat diwujudkan bersama seluruh stakeholder.

3.1.4.Telaahan Renstra Kementerian/ Lembaga dan Renstra Provinsi
1. Telaahan Renstra Kementerian /Lembaga

Keselarasan perencanaan antara tingkat kabupaten/kota, provinsi  maupun
nasional merupakan salah satu faktor kuncl keberhasilan perencanaan pembangunan.
Oleh karena itu, dalam penyusunan Renstra dilokukan telash ferhadap Renstra
Kementerian Dalam Negen dan Kabupaten/Kota. Telash terutama dilakukan untuk
mengetahui sasaran strategis baik dalam Renstra Kementerian Dalam Megeri maupun
Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten/ Kota di
Sumatera Barat terutama yang terksit langsung dengan pelayanan Satuan Polisi
Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Fadang Panjang.

Rensira Kementerian Dalam Negeri Tahun 2025-2028 sedang dalam proses
penyusunan karena RPJMN belum ditetapkan oleh sebab ifu sebagai pedoman transigi
kita lihat Renstra Tahun 2020-2024 dengan Tujuan sebagai berikut:

a. Terwujudnya stabilitas politik dalam negeri dan kesatuan hangsa,
dengan Indikator Sasaran

1. Jumlah duerah dengan Indeks Penyelenggaraan Trantibumiinmas kategori
“Baik".

2. Indeks Kepuasaan Masyarakat dalam Penyelenggaraan Trantibumknmas

b. Peningkatan kapasitas dan sinergi pembangunan pusat dan daerah, sera
pelayanan publik yang berkualitas dan penguatan inovasi;

€. Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik di lingkungan Kementerian Dalam
Megeri
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2. Telaahan Renstra Satuan Polisi pamong Praja Propinsi Sumatera Barat

Pada Renstra Satuan Polisi pamong Praja Provinsi Sumatera Barat Tahun 2021-
2026 terdapat lima isu strategis:

1. Penegakan semua Peraturan Daerah, Peraturan Kepalea Dseran yang

mempunyal sanksi hukum belum optimal serta masih terbatasnye keikuiserizan
Satuan Polisi Pamong Praja dalam setiap pembahasan rancangan Peraturan

Daerahyang memuat sanksi pidana;
2. Masih adanya gangguan ketentraman dan ketertiban umum yang teradi;
Fenyelengaraan perlindungan masyarakal belum maksimal;

4. Pencegahan, penanggulangan, penyelamatan kebakaran dan penyelamatan
nen kebakaran yang belum maksimal;

5. Belum terpenuhinya sarana dan prasarana aparatur, kuantitas dan kualitas
aparatur sera penerapan standar pefayanan minimal unisan ketentraman dan
ketertiban umum serta perlindungan masyarakat kemudian penyelenggaraan
Lata keiola organisasi yang belum maksimal.

3. Telaahan Renstra Satuan Polisi Pamong Praja Propinsi Sumaters Barat

Berdasarkan telaahan terhadap permasalahan yang berkaitan dengan tupoksi
OPD, visi , misi dan program Gubamur Sumatera Earat, maka isu-isu strategis

Saluan Folisi Pamong Fraja adalah sebagai berikut:
a. Peningkatan ketentraman, keamanan dan keteriiban dalam kehidupan

bermasvarakat.

Peningkatan Ketaatan Masyarakai Terhadap Perda;
Peningkatan Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat,
Peningkatan Pemenuhan sarana dan prasarana penunjzang.
Feningkatan kuslitas dan kuantitas sumber daya aparatur.
Peningkatan upaya penanggulangan kehakaran

~ @ a0 T

3.2. Tujuan dan Sasaran Perangkat Dacrah

Berdasarikan permasalahan dan isu strategis Saluan Folisi Famong Praja dan
Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang yang telah dituangkan sebelumnya
pada Bab I1l, maka dirumuskaniah tujuan dan sasaran jangka menengah Satuan
Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2024-
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2026 yang menjadi Tugas Pokok dan Fungsi melaksanskan penyusunan dan
pelaksanaan kebijakan daerah di bidang ketentraman dan ketertiban umum.
Dalam upaya mendukung pencapalan visi dan mist kepala daerah terpilin,
maka dirumugkan tujuan dan sasaran perangkat daerah dalam kurun waktu tiga
tahun ke depan. Tujuan dan sasaran merupakan salah satu komponen dari
perencanaan stralegis, yang menunjukkan halhal yang akan dilakukan untuk
mencapal vist dan melaksanakan misi Kepala Daerah terpilih selama kurun wakiu
tiga tabun kedepan. Penjaberan tjuan dan sssaran pelayanan Satuan Polisi
Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kots Padang Panjang Tahun 2024-2025
adalah sebagal berikut : “Termujudnya ketentraman dan ketertiban umum serta
penyelenggaraan perindungan masyarakat”. Sedangkan sasaran yang hendak
dicapai dari tujuan tersebut adalah -
1. Meningkatkan kualilas pencegahan dan penanganan gangguan trantibum
linmas dan penegakan perda.

2. Meningkatkan kualitas pelayanan pernadam kebakaran

Untuk lebih jelasnya tujuan, sasaran sarta indikator masing-masing sasaran
dan farget kinerja tahunan dapat dijelaskan melalui Tabel berikut
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Tabel. 3.5

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan OPD
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Tahun 2024-2026

E Targel Kinerja Sasaran
Ho Tujsan i Statmi Indili;tur Tujuan f pada Tahun ke I
| asaran —
i 2024 | 2025 | 2028 |
{ |
1 2 f 3 4 5 7 g |
1. | Terwjudnyz ketentraman dan ketertiban | Tingkat 100 100 J 100w
umum serta penyelenggaraan penyslesaian |
perfindungan masyarakat pelanggaran
' ketentraman dan
ketertiban umum
1) Meningkatkan Persentase 100+ 100 100k
kuslitas Penegakan PERDA
pencegahan dan
penanganar
gangouan
trantiburm nmas
dan penegakan
perda
Meningkatkan Tingkat VWakiu 100 100 100
kualitas Tanggap (Respon
pelayanan Tima Rate) dasrah
pemadam leayarzn WK
kebakaran
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3.3. Program dan Kegiatan

Beberapa fakior yang menjadi pertimbangan terhadap rumusan program dan
kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kotz Fadang
Panjang Tahun 2025 aniara lain adalah :

1. Penetapan tujuan dan easaran strategie vang dituanglkan dalam Ranczna
Pembangunan Daesrah (RPD) Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026.
2. Penetapan Renstra Satuan Polisi Famong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota
Padang Panjang Tahun 2024-2026
3. Evaluasi Pelaksanaan RPJMD tahun kelima, serta Renja Satuan Polisi Pamong
Praja dan Pemadam Kesbakaran Kota Padang Panjang sampai dengan Tahun
2023
4, Peraturan Perundang-undangan yang berkaitan dengan fungsi dan kewenangan
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran.
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja dan
Femadam Kebakaran Kota Fadang Fanjang Tahun 2025 adalah sebaygal berikut
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
a. Adminisirasi Keuangan Perangkat Daerah
1) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
b. Administrasi Umum Perangkat Diaerah
2) Penyediaan Komponen Instalasi ListrikiFenerangan Bangunan Kantor
3) Penyediaan Bahan Legistik Kantor
4) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
3} Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
¢. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1) Pengadzsan Peralatan dan Mesin Lainnya
d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerntahan Dasrash
1) Penyediaan Jasa Surat Menyurat
2) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan |istrik
3) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
e. Pemelharaan Barang Milk Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
1) Penyediaan Jasa FPemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Z) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
3) Pemeliharsan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
2. Program Peningkatan Ketenteraman Dan Ketertiban Umum

a. Penanganan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum dalam 1 (Satu)
Daerah KabupatervkKola

1) Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Melalui

Deteksi Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan
Patrali, Pengamanan, dan Pengawalan
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2) Penyediaan Layanan dasar dalam rangka Dampak Penegakan Peraturan
Daerah dan Perturan kepala daerah

3) Pengadaan dan pemeliharzan sarana dan prasarana ketentraman dan
ketertiban umum

b. Penegakan Feraturan Dasrah Kabupaten/¥ota dan Peraturan Bupati/\Wali Kota
1) Sosialisasi Penegakkan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
2} Penanganan Atas Pelanggaran Persturan Daerah dan Peraturan Kepala
daerah
3, Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran Can
Panyalzamatan Mon Kebakaran
a. Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, dan Peranganan
Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota
1} Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota
2] Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan, Penanggulangan
Kebakaran dan Alat Pelindung Dir
b. Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan Kebakaran
1) Pemberdaysan Masyarakat dalam  Pencegshan  penanggulangan
Kebakaan melalui sosialisasi dan edukasi masyarakat
2) Pambentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam Kebakaran
¢. Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan Terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia
1} Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Perolongan pada Peristiwa yang
Menimpa, Membahayakan, dan/atau Mengancam Keselamatan Manusia
2) Pengadaan sarana dan prasarana Pencarian dan Periolongan lerhadap
kondisi Membahayakan manusia/penyalamatan dan sdukasi

Program dan kegiatan berdasarkan indikator kinerja dan pendanaan indikatif da pat
dilinat pada tahel berikut
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN
PEMADAM KEBAKARAN

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Renja Satuan Polisi Pameng Praja dan

Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2025 sebagaimana telah diuraikan

sebelumnya, maka dirumuskan program, kegistan, dan sub kegiatan beseria

indikatornya, yang akan dilaksanakan pada tahun 2025, Dalam merumuskan program,
kegiatan, dan sub kegiaitan beseria indkatomya tersebut terdapat beberapa
perimbangan yang perlu diperhatikan, yaitu antara kain;

Ty

Mempedomani RKPD Kota Kota Padang Panjang Tahun 2025 serta Reviu Renstra
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Koia Padang Fanjang Tehun
2024-2026;

Mendukung pencapaian Tujuan dan sasaran Daemh Kota Padang Panjang Tahun
2024 - 2026, yang dijabarkan dalam iujuan dan sasaran pembangunan dasrah Kota
Kota Padang Panjang Tahun 2025. Secara umum Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran bertugas menkoordinasikan pencapaian 1 (satu) indikator
tujuan dan 1 (satu) indikator sasaran pembangunan daersh. Satuan Polisi Pamong
Fraja dan Pemadam Kebakaran memiliki peran dalam pencapaian indikator tujuan
“Indeks rasa Aman” dengan Indikalor sasaran "Perzentase Penyalesaian
Pelanagaran Ketentraman dan Ketertiban Umum™

Frogram dan kegiatan yang direncanakan harnus dapat merespon isu-isu sirategis
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang
Fenerapan anggaran berbasis kinefja dalam rangka peningkatan efisiensi dan
efeklifiizs pelaksanaan program /kegiatan/sub kegiatan;

Sumber-sumber pendanaan yang dipergunakan uniuk membiayai pelaksanaan
program /kegiatan/sub kegialan pembangunan, dengan mengikuti aturan yang
berlaku.

Secara rinci rumusan program, kegiastan dan sub kegiatan pada Renja Satuan

Polisi Pemong Praja dan Pemadam Kebskaran Kota Padang Panjang Tahun 2025
sehagaimana table 4.1 berikut :

Renja Satpol PP Danbgr Kota Padang Pangany Takiun 2025 | 48
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) merupakan dokumen penting dalam rangka
mengaplikasikan berbagai persocalan-persoalan terkait dengan perencanaan
pembangunan daerah sebagai wujud nyata dari tanggung jawab pemerintah dalam
mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat. Penyusunan Renja seharusnya
mengedepankan perencanaan pembangunan yang berbasis pada masyarakat,
Community Base Davelopment (CBD) dengan keterlibatan lebih banyak para pelaku-
pelaku (stakeholders) dalam menciptakan Good Gavernance sesuai dengan tunfutan
paradigma baru. Semua ilu akhimya menuju pada proses  menciptakan
kebijaksanaan yang dampaknya berkaitan langsung kepada masyarakat, sehingga
keberpihakan pada masyarakat kecil benar-benar dikedepankan.

Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang
Panjang Tahun 2025 merupakan salah satu dokumen yang dijadikan acuan dalam
pelaksanaan program dan kegiatan untuk tahun anggaran 2025. Perencanaan
program dan kegiatan tersebut memperhatikan dan menganalisis isu-isu penting
dalam pembangunan yang patui ditindaklanjuti. Selanjutnya, penyusunan program
dan kegiatan pada Renja Satuan Polici Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota
FPadang Fanjang Tahun 2025 disusun berdasarkan indikator dan target kinerja serts
pagu indikatif yang telah ditetapkan dalam RKPD Kota Padang Panjang Tahun 2025.
Ketersediaan anggaran sesuai dengan pagu indikatif memeriukan komiimen semua
pihak yang terkait dalam kegiatan perencanaan dan penganggaran sehinggs
pragram dan kegietan yang diusulkan dapat dilaksanakan sesuai dengan
perencanaan. Namun hal ini bukan suatu kemutlakan, tentunya disesuaikan pula
dengan kebutuhan prioritas pembangunan daerah serta ketersediaan dana.
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Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang
FPanjang Tahun 2025 yang dilengkapi dengan indikator serta target pencapaian
kinerja akan menjadi salah satu acuan dalam pelaksanaan akuntabilitas kinerja
Satuan Polisi Famong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang selama
tahun 2025. Teriaksananya Renja Saluan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran Kota Padang Panjang sesuai dengan indikator dan targetl pencapaian
kineria terganiung kepada koordinasi dan komitmen seluruh pihak terkait pada
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang.

Padang Panjang, Agustus 2024
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